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Over	BOMA
BOMA	is	een	toonaangevende	speler	in	professionele	schoonmaakoplossingen,	bekend	om	zijn	innovatieve	en
duurzame	aanpak.	Om	ons	HR-team	te	versterken,	zoeken	wij	een	energieke	en	tweetalige	HR	Business	Partner
(FR/NL)	met	een	sterke	focus	op	Soft	HR	en	rekrutering.

Jouw	rol
Als	HR	Business	Partner	ben	jij	de	drijvende	kracht	achter	het	aantrekken,	ontwikkelen	en	behouden	van	talent	bij
BOMA.	Je	bent	een	sparringpartner	voor	zowel	medewerkers	als	management	en	zorgt	voor	een	positieve,
motiverende	werkomgeving.

Jouw	verantwoordelijkheden

Rekrutering	&	selectie:	Je	beheert	het	volledige	aanwervingsproces,	van	vacature-intake	tot	onboarding.
Dankzij	jouw	expertise	weet	je	het	juiste	talent	te	vinden	via	diverse	kanalen.

Employer	branding:	Je	werkt	actief	aan	de	uitstraling	van	BOMA	als	aantrekkelijke	werkgever	en	zet	onze
unieke	bedrijfscultuur	in	de	kijker.

Talentontwikkeling:	Je	helpt	onze	‘Bomito’s’	groeien	door	met	hen	te	sparren	over	hun	ontwikkeling	en	het
identificeren	van	opleidingsbehoeften	in	samenwerking	met	onze	BOMA	Academy.

Performance	management:	Je	ondersteunt	leidinggevenden	bij	“summer	check-ins”	en
“evolutiegesprekken”	en	treedt	op	als	mediator	bij	incidenten	op	de	werkvloer.

Welzijn	&	medewerkerstevredenheid:	Je	bedenkt	en	implementeert	initiatieven	om	motivatie	en	welzijn
binnen	het	team	te	bevorderen.

HR-projecten:	Je	neemt	deel	aan	of	leidt	HR-gerelateerde	projecten	die	bijdragen	aan	een	dynamische	en
mensgerichte	bedrijfscultuur.

Jouw	profiel
Je	hebt	minimaal	een	bachelordiploma	in	bedrijfsmanagement,	HR	of	(bedrijfs)psychologie.

Minstens	3	jaar	ervaring	in	rekrutering.

Tweetalig	Nederlands-Frans,	zowel	mondeling	als	schriftelijk.

Sterke	communicatieve	vaardigheden	en	een	mensgerichte	aanpak.

Hands-on	mentaliteit	en	een	proactieve	houding.

Je	hebt	een	groot	empathisch	vermogen	en	kan	communiceren	op	verschillende	niveaus.

Je	bent	discreet	en	weet	vertrouwelijke	informatie	correct	te	behandelen.

Waar	kan	je	op	rekenen?



Een	uitdagende	en	veelzijdige	functie	binnen	een	dynamisch	en	groeiend	bedrijf.

Een	collegiale	en	motiverende	werkomgeving	waar	initiatief	nemen	wordt	aangemoedigd.

Opleidings-	en	ontwikkelingsmogelijkheden	om	jouw	carrière	verder	uit	te	bouwen.

Een	marktconform	salaris

Bonusplan

Fietsplan

Maaltijdcheques

Ecocheques

GSM	+	abonnement

Laptop

Fun@Work	met	BOMactive;	BOMA	café’s,	teambuildings,	nieuwjaarsreceptie,	sinterklaasfeest,	...

https://www.boma.eu/
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